Prog. - Projet Dialogs 01

Province: .................... Fiche d’enquéte de la situation économique
DISICE ! oo des éleveurs des cochettes appuyés par le
Commune : ................. Projet

CNHHO03

I. Situation générale :

1. Nom et prénom du chef de la famille ©..........c.coooiiiiis ;
Age: ...

2. AAATESSE ettt bbbt b b a e
3. Nombre de membres de la famille :...... ; Nombre de personnes actives :......
4. Métier principal de la famille: ........c.coooiieiii e
5. MEALIEI SECONUAITE: .....viiiiiieie it
6. Catégorie économique de la famille: ..............cc.ccoe...

I1. Situation de I’élevage :
1. Culture au service de I’élevage :

Plantes principales :

..................... , avec la superficie de ............., et la productivité de .............../Jan.
..................... , avec la superficie de ............., et la productivité de .............../an.
..................... , avec la superficie de ............., et la productivité de .............../Jan.
Plantes secondaires :

..................... , avec la superficie de ............., et la productivité de .............../Jan.
..................... , avec la superficie de ............., et la productivité de .............../an.
Autres plantes au service de I’élevage :

..................... , avec la superficie de ............., et la productivité de .............../Jan.
..................... , avec la superficie de ............., et la productivité de .............../an.

2. Elevage :
a) Elevage bovin-buvalin

Dont :

...buffles de trait et de labour ; ... buffles reproducteurs ; ...buffles engraisseurs
... boeufs de trait et de labour ; ... boeufs reproducteurs ; ... boeufs engraisseurs
b) Elevage porcin
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Nombre total i...cooooevvvveeeeeeeeinnn,

Dont :
......... verrats ; .... truies (... truies F1,... truie locale et ... Mong Cai)
Forme de croisement : Insémination artificielle : ..... ; Croisement direct : ......
Nombre de porcelets nés, sevrés et engraisses de la portée la plus récente ?
Nombre de Nombre de .
- porcelets a la porcelets 4 48h Nombre de Nombre de Poids de
Critére naissance aprés I porcelets au porcelets porcelets
nari)ssance sevrage vendus vendus (kg)
La portée
la plus
récente

Nombre de porcelets a I’engraissement a I’heure actuelle : .....................
Age de ces porcelets jusqu’a maintenant : .................. mois.

Poids total de porcelets vendus: ..................... kg.

3) Elevage de volailles :

........... poulets ; ........ccccvevrenen. CANATAS oo, OIES,
4) Pisciculture :

Surface totale de ’eau : ......ccoevviviiiieiieen, ha.

I11. Situation économique et technique :

Vous avez emprunté pour assurer I’élevage ? ..........ccoeueee.

Quel bailleur de fonds vous a accordé 1es préts ? .......ccccevvvvvienesvnnnn
Quelestledélai ? ........ccceevveineennnnn. ? Avec quel intérét ? ................. /mois.
Vous avez participé aux formations techniques d’élevage ? ........ccccocevervenene,
Combien de formations auxquelles avez-vous partiCipe ? ............ccceevenne.
Les formateurs :

............... de la Station de vulgarisation

............... de la Station vétérinaire

............... du Bureau agricol

............... du Projet
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................ d’autres
LeS CONENUS 0B TOIMALIONS & oovveieeeeeiee ettt e ettt e e e e eeeeeeeeteeeseeeessaeeeeeennns
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FICHE D’ENQUETE DE L’ELEVAGE NAISSEUR

Outil No: CNHH02 L 2003
Adresse : Village.........ccoceevinnne. , COMMUNE.....covivreieienenn, , district................ :
Province.................. A

Nom et prénom du chef de la famille : M. (MME) .......ccoovvriiiiiiiiiiie e ; Age......
ans

Nombre de membres de la famille :.......... ; Nombre de personnes actives dans la famille :........

Nombre de truies :............. - Age (an) o........... ; Nombre de portee........ccovvvvveveieniniiece e,
Race de truie: Mong Cai : [ ] ; Race & museau court:[ | ;

Race locale :D ; Race croisee : D ; Fl: D
A I’heure actuelle, vous élevez les porcs engraisseurs? Oui D Non D
Nombre de porcs engraisseurs : ......... porc (s) ; Age : de....... MOis a.....mois
Aliments utilisés :
Riz, mais |:| Potate, manioc|:| Poisson, soja|:| Provendes industrielles |:| Autres aliments|:|

Sources d’approvisionnement en aliments ? Aliments de récupération | | par achat [ |

Encasd’achat: Achatde15-30% [ | de 50% [ ] de100% [ |
Forme de croisement :

1%¢ portée: Artificiel |:| ; Direct |:| La portée mise-bas la plus récente: ; Artificiel |:| Direct |:|
Race de verrat : Exotique D Locale D Pas précisée D
Reproductivité de la portée mise-bas la plus récente :

Nombre de | Nombre de

Nombre Nombre de A Poids total par
porcelets porcelets Age a la vente o
de ) ) . porcelets . portée a la
. nés vivants a la (jours)
portées/an naissance vendus vente

Obijectifs de production de porcelets :
Pour vendre :D porcelets; Pour engraisser : D porcelets
Nombre de porcelets de la 1 portée & engraisser .......... ;
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Nombre de porcelets de la portée la plus récente a engraisser ...........

11/- Besoins en technigue :

Expérience dans I’élevage naisseur: D 3ans DS ans D 8 ans Dlo ans

Mode de I’élevage naisseur a I’heure actuelle :

Spontanément D Pour avoir de I’expérience D Impacts de la collectivité locale D

Si ce sont les impacts de la collectivité locale, plus précisément, du quel établissement ?

Au cours de I’élevage naisseur, vous rencontrez des difficultés ?(concernant vétérinaire,
alimentation, technique) ?

Au cours de I’élevage naisseur, vous avez participez aux formations techniques ?[_oui [_] Non

vous étes invité Dvous n’y avez pas participez D Vous y avez participéD
Nombre de formations auxquelles vous avez participe ............cc.c......
Quels sont les contenus de ces formations?

Quelle est leur durée ? .......cccccvvveveeviecnenne.
Les formateurs sont venus :
du groupe de vulgarisationD de la station de vulgarisatiorD

de la station vétérinaireD d’autres projets |:|
I11/- BESOINS EN CREDIT :
Vos souhaits et propositions :

Non [ ]

Si oui, quelles sont les mesures qui vous ont aidé a surmonter ces difficultés?
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.......... Si non, pourquoi ?

.......... Quelles sont vos remarques sur les mesures préalables (si vous voulez les emprunts) :
Montant *.cooeeieennns cDélal s e, ; Intérét par mois : ....ocooevveveiecee,

Adapté [:l Inadapté D Raisons?

...... Hors des préts sus-mentionneés, y-a-t-il d’autres appuis accordés par la collectivité locale ?
Vous avez I’intention d’emprunter au Projet ?  Oui D Non D

....Sans les préts accordés par le Programme du Fleuve Rouge, vous avez élevé les truies ?:

Oui [] Non []

Si oui: grace a votre propre fonds [ ] ouaux crédits [ ]
Ces préts sont accordés
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Programme d’action du service de fourniture de porcelets du groupe
d’elevage naisseur de la commune de Phu Khanh

Phu Khanh, le 30 octobre 2003

1. Situation actuelle.

Phu Khanh est une commune montagneuse du district de Ha Hoa. Dans la
commune, il y a 10 zones de population assez dispersées. 800 familles, avec 3.376
habitants, vivent principalement des métiers agricoles, surtout de I’élevage porcin.
Le cheptel porcin de la commune est de I’ordre de 2.500 porcs dont 68 truies.

- La meéthode d’élevage porcin se base plutdt sur les expériences que sur les
nouvelles techniques. Donc, les éleveurs rencontrent un nombre inégligeable de
difficultés et des épidémies assez souvent pour le cheptel porcin.

- Le nombre actuel de truies ne répond qu’aux 30% des besoins en porcelets des
paysans de la commune. La plupart de porcelets engraissés dans la commune sont
donc introduits de I’extérieur. Les éleveurs ne peuvent connaitre ni leur origine ni
leur qualité. Ce qui grave les risques épidémiques non seulement dans la commune
mais aussi dans la région.

- A partir de cette situation et de la réunion de définition des besoins des éleveurs
de la commune, le Projet Dialogs a soutenu la mise en place du groupe d’élevage
naisseur qui s’organise selon les principes de volonté, dans le but de fournir des
porcelets de qualité sur place.

2. Organisation du groupe.

- Le groupe d’élevage naisseur de la commune de Phu Khanh s’organise avec 35
membres, selon le principe de volonté (avec les reglements de fonctionnement).

- Le groupe vote 3 membres du Comité de gestion dont 1 chef du groupe (charge
des activités générales), 2 vice-chefs (1 chargé de la technique, 1 chargé de la
finance). Le groupe organise I’achat des porcelets en commun, des échanges
d’expérience, des réunions trimestrielles, des réunions de premier bilan tous les 6
mois et des réunions de bilan tous les ans.

- Les membres ont I’obligation d’apporter le capital de contribution de
20.000/famille (pour I’organisation des réunions et I’achat des matériels de bureau)
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3. Objectifs :
e Mettre en place des services de fourniture de porcelets de qualité sur place.
e Répondre aux besoins en porcelets des membres du groupe et d’autres éleveurs.

e Tester le modele d’élevage naisseur pour pouvoir I’appliquer dans d’autres
communes.

e Limiter les épidémies.
e Contribuer a la lutte contre la pauvreté

4. Prévision des dépenses a priori :
4.1. Prévision de la 1°® année :
1. La 1% période (de I’achat & la 1°® insémination : 4 mois)

- Amortissement des reproducteurs, des batiments, des acheminements:

240.000d
- Aliments concentreés (1 kg/jour x 3.000d/ kg x 120 jour) = 360.000d.
- Légumes (2 kg/jour x 500d/ kg x 120 jour) = 120.000d.
- Vaccination, déparasitage 20.000d.
Total 740.000d.

2. La 2°™ période (de I’insémination 4 la naissance) : 6 mois)
- Aliments concentrés (1,5 kg/jour x 3.000d/ kg x 180 jour) = 810.000d.

- Légumes (2 kg/jour x 500d/ kg x 180 jour) = 180.000d.
- Vaccination : 19.000d.
- Insémination : 25.000d.
Total : 1.034.000d.
Total des dépenses de la 1°" année : 1.800.000d.

4.2 Prévision des dépenses de la 2°™ année :

- Amortissement des reproducteurs, des batiments, des acheminements:

240.000d.
- Aliments concentres (1,5 kg/ jour x 3.000d/ kg x 365 jour) =1.642.000d.
- Légumes (2 kg/jour x 500d/ kg x 365 jour) = 365.000d.
- Vaccination, déparasitage : 20.000d.
- Insémination : 50.000d.
Total des dépenses de la 1% année : 2.300.000d.



e Amortissement: on peut exploiter une truie pour 6 ans :
150 kg

Poids:

Prix: 8.000d./ kg
Total :1.200.000d.
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Tableau 1: Prevision des frais pour une truie pendant un an

Critéres | Batiment (d) Porcelets (d) Aliments (d) Services Croisement (d)
vétérinaires (d)
Nb de truies
1 truie 2.000.0000 500.000 1.710.000 39.000 25.000
35 truies 70.000.000 17.500.000 59.850.000 1.365.000 875.000

Tableau 2: Amortissement pour une truie pendant 6 ans

Criteres Temps d’exploitation Amortissement pendant 6 | Amortissement pendant
(an) ans (d) 1an (d)
Porcelet 6 400.000 66.600
Batiment 6 1.000.000 167.000
Acheminement 1 29.000 5.000
(fois)
Total 6 1.429.000 240.000
5. Prévision sur le revenu apporté par une truie:
- En moyen, une truie fait naitre 2 portée/an, 10 porcelets/portée..
Parameétre 1% année 2°™ année
Nombre moyen de porcelets 8 20
(porcelet/portée)
Poids moyen (kg/porcelet) 10 12
Prix moyen/porcelet 14.000 14.000
Recettes totales/truie (d) 1.120.000 3.360.000
Bénéfice (d) - 680.000 1.060.000

En moyen, une truie apporte le bénéfice de 770.000d/an, donc, le bénéfice apporte
par 35 truies est de 26.950.000d/an.

6. Impacts des activités :
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Vis-a-vis des éleveurs naisseurs :

- Répondre en partie aux besoins en porcelets sur place.

- Recevoir des conseils techniques d’élevage.

- Produire des porcelets de qualite sur place, limiter les risques épidémiques.
- Prix de porcelets raisonable, moins cher que celui du marché.

- Créer les rapports entre les éleveurs naisseurs eux-mémes, élargir I’envergure du
groupe pour fournir des porcelets a I’extérieur

- Renforcer les rapports entre le groupe d’élevage et la section vétérinaire a travers
des services vétérinaires.

7. Chronologie de la mise en place :

Date Novembre 2003 Mai 2004 Septembre 2004 Novembre 2004
Activités Achat de 1% Accouchement | Vente de
porcelets insémination porcelets

8. Outils concernés :
- Fiche technique de soins des truies et des porcelets.
- Fiche de suivi et conseil de I’élevage.

Au-dessus c’est le programme d’action rédigé par le Comité fondateur du
groupe d’élevage naisseur de la commune de Phu Khanh, qui est approuvé lors de
la réuniontenuele ........coooovveveeveeveeene. 2003 par tous les membres.

Phu Khanh, le .......... ...... 2003.
Pr le Comité fondateur

10
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Programme d’action du groupe d’élevage naisseur de la commune de Phu Khanh (du 3™ trimestre 2003 & la

fin de 2004)

Participation
Ordre Contenus des activités Date Lol g Coime .
Membre gestion du populaire Projet
groupe communal
1 Visite des sites d’élevage naisseur Les 16 et 17 sept. Représentants Représentants Appui financier
2003
2 Inscription de I’achat de porcelets Du 17 au 20 sept. Comité de Appui
2003 gestion
3 Contact avec les vendeurs de | Les 20 et 21 sept. Représentants - Appui de contact et
porcelets 2003 de financement
Achat de porcelets Du 23 au 25 sept. | - Représentants | Représentants - Appui de 50% de
A 2003 250 % de la financement
source financiére - Appui de frais
d’acheminement
Réunion de rapport sur les résultats | Les 29 et 30 sept. Membres Comiteé de Participation | - Appui de formation
5 de IP’achat de porcelets et des | 2003 gestion et de distribution de
formations des techniques de soins documents
et d’élevage des cochettes
1% vaccination pour des truies Du 18 au 20 janv. - Comité de
6 2003 gestion
- AVL
7 Achat de reproducteurs Nov. 2003 - Comité de - Appui de 50% de
gestion financement
8 Appui sur la construction et la | Déc. 2003 Représentants Comité de - Appui de 50% de
réparation de batiments gestion financement
9 1% bilan des activités d’élevage | Déc. 2004 Comité de Participation - Appui de
naisseur gestion financement

11
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COMITE POPULAIRE DE LA REPUBLIQUE SOCIALISTE DU VIETNAM
COMMUNE DE MINH HAC

Indépendance - Liberté - Bonheur
GROUPE D’ELEVAGE

Minh Hac, le ... 2005

REGLEMENTS DE FONCTIONNEMENT
DU GROUPE D’ELEVAGE NAISSEUR DE MONG CAl

- Vu les objectifs et stratégies du développement économique de la collectivité locale concernée.

- Vu les aspirations des éleveurs de la commune de Minh Hac, district de Ha Hoa, province de Phu
Tho, manifestées lors de la réunion organisée le 24 mai 2005 : production des porcelets de haute
qualité sur place dans le but de répondre au fur et a mesure aux demandes locales.

- Vu le compte-rendu de la réunion tenue le 30 mai 2005, le groupe d’élevage naisseur de la
commune de Minh Hac élabore les reglements de fonctionnement suivants :

Chapitre 1:
Principes, objectifs et taches du groupe

Article 1: Le groupe d’élevage naisseur de la commune de Minh Hac est une organisation
professionnelle de masse. Il s’organise selon les principes de volonté, de démocratie concentree, de
direction collective et de responsabilité individuelle.

Il a pour but de rassembler les éleveurs naisseurs de la commune, d’échanger des expériences, de
fournir les porcelets de bonne qualité, de développer I’atelier d’élevage, et enfin d’améliorer le
revenu des éleveurs.

Article 2: Le groupe mene ses activités de maniere indépendante. Il fonctionne sous la gestion de
I’ Association des paysans et la supervision du Comité populaire. Il est appuyé par le Projet Dialogs.

Article 3: Le groupe se réunit tous les trois mois. En plus, une réunion extraordinaire peut étre
convoquée selon la demande des membres ou des organes publics concernés.

Chapitre 2:
Organisation et gestion financiére du groupe

Article 4: Le groupe vote les membres du Comité de gestion. Le Comité dirige toutes les activités
du groupe, il est responsable devant le Comité populaire communal et les partenaires concernés.

Article 5: Le Comité comprend 3 membres dont 1 chef du groupe chargé des activités générales, 1
vice-chef chargé de la technique d’élevage, 1 vice-chef chargé de I’économie et de la finance.

Article 6: Capitaux de fonctionnement du groupe

* Composition

12
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- Capitaux contribués par les membres : 50.000d/membre a I’inscription, cette somme est réservee a
I’indemnisation dans le cas ou les porcs des membres sont morts.

Le montant total : 1.900.000(Un million neuf cents mille dong)
- Subventions des organisations.
* Utilisation :

- Le groupe accorde des préts aux membres avec le taux d’intérét de 0,5%/mois, I’intérét est réservé
a I’organisation des réunions et a I’achat des mateériels du bureau.

- Le délai des préts court ou long est suggéré par les membres (mais toujours inférieur a un an).

* Utilisation dans les cas particuliers :

- Les capitaux sont réservés au traitement curatif des maladies contagieuses, ce qui est justifié par
les techniciens dans un compte-rendu. Les membres ne sont pas indemnises dans les cas ou les
porcs sont morts de la toxication, ou ils cassent le pied ou sont morts a cause du lachage dans la rue,
ou I’éleveur n’informe pas le technicien du groupe sur la maladie de ses porcs.

- L’indemnité est de 200.000d/porc.

- Quand un certain membre quitte le groupe, le capital de contribution lui est remboursé si ses
raisons sont acceptées par le Comité de gestion et les autres membres, si non, sa cotisation n’est pas
remboursable.

Chapitre 3:
Membres

Article 7: Obligations des membres

Les membres doivent respecter les reglements du groupe, toutes les techniques d’élevage naisseur,
et les vaccinations périodiques. Lorsqu’ils découvrent les signes de maladies chez leurs porcs, il
leur faut informer immédiatement les techniciens pour que les derniers prennent des mesures
curatives a temps, empéchent la transformation en épidémie, ainsi évitent I’influence négative sur
les objectifs du développement de I’élevage du groupe et de la collectivité locale concernée.

Les membres ont I’obligation de rembourser les préts au délai, et de payer totalement les frais de
services vétérinaires.

Droits des membres

- Les membres ont le droit de participer aux formations techniques et aux visites organisees par le
groupe, d’étre appuyes par le groupe pour régler des difficultés rencontrées lors de I’élevage
naisseur, d’emprunter le capital et de contribuer leurs avis sur le développement du groupe.

- lls ont également le droit de savoir comment acheter les porcelets de bonne qualité et de participer
a I’assurance des animaux.

- lls peuvent bénéficier des services fournis par le groupe: services vétérinaires et conseils
d’élevage.

Article 8: Responsabilités du Comité de gestion (pour chaque membre du Comité)

1- Chef du groupe (chargé des questions générales):

Il doit étre enthousiaste et dynamique dans les activités du groupe. Il est responsable devant le
Comité populaire. Il doit suivre toutes les activités du groupe pour qu’elles se conforment aux

13
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reglements du groupe. Il assure les rapports entre les partenaires du groupe et les membres du
groupe. Il cherche les sources d’investissement et coordonne avec les organes publics concernés.

2- Vice-chef du groupe (charge de la technique):

- avoir de la compétence dans le domaine vétérinaire; de la responsabilité et des expériences
d’élevage.

- organiser les réunions d’échange technique, mener les formations techniques.
- fournir directement le service de prévention, de traitement et de conseil d’élevage.

- élaborer le proceés-verbal et informer le Projet sur des difficultés au cours de I’élevage (peut-étre
avec les photos illustrées).

3. Vice-chef du groupe (chargé des questions économique et financiére) :

- Avoir de la compétence dans le domaine de gestion financiére.

- Préter les capitaux aux membres, sous le contréle du Comité de gestion.
- Etre responsable de gérer les capitaux du groupe conformément aux principes de
comptabilité, comptabiliser les préts, emprunts et intéréts du groupe.

- Etre secrétaire dans les réunions du groupe, exposer des recettes et dépenses dans les réunions.

- Avoir le droit de proposer au Comité des gestion de récupérer les préts utilisés dans les buts
incorrects et de les accorder a d’autres éleveurs membres.

4. Les membres du groupe doivent étre exemplaires dans le respect des politiques et orientations du
PCV et des lois de I’Etat. Ils doivent participer a tous les réunions, toutes les formations techniques
et toutes les vaccinations organisées par le groupe. lls ont I’obligation de contribuer les cotisations,
rembourser le capital et I’intérét au délai. Ils doivent s’entraider et s’apprendre pour mieux
appliquer des progres techniques dans I’élevage.

Chapitre 4:
Primes et sanctions

Article 9: Les membres ayant des résultats éminents dans les activités du groupe seront
recompensés par le groupe et peut-étre par les autorités compétentes.

- Un certain membre ayant violé les reglements du groupe, en fonction de la gravité, sera reproché,
averti ou exclu du groupe et remboursera son emprunt.

- Si quelqu’un a causé une perte du capital du groupe, il doit indemniser 100% de la perte.

Chapitre 5:
Clause d’exécution

Article 10: Les réglements de fonctionnement du groupe seront en vigueur aprés avoir éte
approuvés lors de I’assemblée générale tenue le 07 juin 2005.

Les reglements du groupe d’elevage naisseur est approuve par tous les membres du groupe. Au
cours de I’exécution, s’il y a des choses inadaptées, ils seront complétés et modifiés./.

Certification du Comité populaire de Comiteé de gestion du groupe
la commune de Minh Hac d’élevage de la commune de Minh Hac
(signature, nom et prénom) (signature, nom et prénom)

14
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GROUPE D’ELEVAGE NAISSEUR

CONTRAT SUR
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REPUBLIQUE SOCIALISTE DU VIETNAM
DE LA COMMUNE DE THANH LANG Indépendance - Liberté - Bonheur

*khkkkk

LA VACCINATION ET LA D’ESINFECTION
DU MILIEU ENVIRONNANT D’ELEVAGE PORCIN

- Vu la résolution de la réunion pléniaire du groupe d’élevage de haute qualite de
la commune de Thanh Lang du 15 avril 2005
- Vu les besoins en hygiene du milieu environnant d’élevage et sécurité
épidémique.

Aujourd’hui, le 18 avril 2005,

Les deux parties :

| - LA PARTIE A (COMMANDITAIRE), REPRESENTEE PAR :
1. Mme. Nguyen Thi Van, chef du groupe.
2. M. Nguyen Duy Luu, chargeé de la technique.

Il - LAPARTIE B (PRESTATAIRE), REPRESENTEE PAR :
1. M. Nguyen Yen Phu, responsable de la Section vétérinaire
2. M. Nguyen Huu Cau, chargeé de la technique.

sont convenus des contenus suivants :

Article 1 : Vaccination

1. Quantité et qualité des vaccins et période de vaccination :

- Quantité : chaque année, environ 1000 porcs doivent étre vaccinés contre les
maladies suivantes :

Salmonellose - Peste Rouget
Colibacille

Doses | d/dose | Doses | d/dose | Doses | d/dose | Doses | d/dose

1000 1000 1000 1500 1200 1200 1200 1200

15
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- Qualité des vaccins: il faut que les vaccins ne se déforment pas et ne
dépassent pas la date limite d’utilisation et soient utilisés avec la dose permise
par les indications.

- Période de vaccination : selon les inscriptions (si une partie veut changer du
temps de vaccination, il faut le prévenir a I’autre partie au moins un jour
d’avance).

Article 2 : Pulvérisation de désinfection des batiments d’elevage

- Le colt de pulvérisation est de 5.000d/fois/famille. La Partie B prend la
pulvérisation tous les mois pour 34 familles membres.

- Qualité : produits a désinfecter de bonne qualité, solution a dose correcte selon
les indications des producteurs.

Article 3 : Mode de paiement

- La Partie A paye les colts de vaccination et de désinfection a la Partie B en
argent liquide avec le prix déja convenu (les familles membres paient
directement a leur groupe des que les services auront été acomplis).

Article 4 : Engagements communs

- Les deux parties s’engagent a respecter tous les contenus du présent contrat.
Lorsqu’une partie veut changer de certains contenus, elle doit informer I’autre
pour que les deux parties discutent ensemble sur les modifications éventuelles
du contrat. Au cours de I’exécution du contrat, si une des deux parties ne peut
pas réaliser le contrat, elle doit indemniser a I’autre partie 100% des pertes
subies par cette derniére.

Le contrat est fait en deux exemplaires, chaque partie en garde un.

REPRESENTANT DE LA PARTIEA REPRESENTANT DE LA PARTIEB
Nguyen Huu Cau Nguyen Thi Van

(signé) (signé)
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ACCORD SUR L’INVESTISSEMENT FINANCIER DANS L’ACHAT DE COCHETTES
DE MONG CAI EN FAVEUR DU GROUPE D’ELEVAGE NAISSEUR DE VAN LANG

- Vu I’ordonnance sur le contrat économique rendue par I’Etat de la République socialiste du
Vietnam le 25 septembre 1989.

- Vu les objectifs du Projet Dialogs concernant les appuis sur le développement durable de I’élevage
naisseur .
- Vu les souhaits et propositions des paysans de la commune de ............... , district ... :

province de Phu Tho concernant la production sur place des porcelets pour répondre aux besoins de
la localité.

Aujourd’hui, le ..o 2004.

A la localité, les parties qui sont :

1. Représentant du projet Dialogs (investisseur - partie A):

1) M. (MME) & i, ; Fonction : Coordinateur de la province de Phu Tho.
2) M. (MME): oo s FONCLION & oo,

2. Représentant du Comité populaire communal :

1) M. (MME): i s FONCHION & o,

2) M. (MME): oo s FONCLION & v,

3. Comiteé de gestion du groupe d’élevage naisseur (bénéficiaire - partie B) :

1) M. (MME) & e FONCLION © .o,
Adresse: village .................... , COMMUNE ...ceevvrerenene ,district ..o , province Phu Tho.
2) M. (MME): oo, s FONCLION & oo,

Adresse: village ................... , COMMUNE ... ,district ... , province Phu Tho.
3) M. (MME): e s FONCHION & o,

Adresse: village .................... , COMMUNE ...ceevvrerene ,district ..o , province Phu Tho.

sont convenues, apres la discussion, de signer, sous le contréle du Comité populaire communal, le
présent accord dont les contenus suivantes :

Article 1: La Partie A investit de 50% du prix d’achat de 43 porcelets en faveur de la partie B dans
le but de développer I’élevage et d’appliquer les nouvelles techniques dans I’élevage et le
vétérinaire ; 50% restants sont apportés par les paysans membres du groupe d’élevage. Les deux

parties partagent les dépenses réserveées a I’achat des porcelets :

- Le montant total: .............ccoeeviiiiieiienne. CBNIEIE & e
- La part apportée par les paysans: .........ccoceeeevererenennns cenlettre o,
- La part apportée par le Projet : ........ccccovevvennee. TENELITES & v

- Le capital de 12 CAISSE AU QIOUPE : .. .ottt sttt st ettt ste et et et e enestesneaneeseeeeas

17



Prog. - Projet Dialogs 01

Article 2: Mode d’investissement

- Les reglements de fonctionnement et d’utilisation du capital investi sont élaborés par les membres
du groupe apres la discussion et la mise en accord.

- L’investissement doit étre versé en argent liquide pour une seule fois.

Article 3: Obligations des parties

e Comité populaire communal :

- Certifier les préts.

- Aider le Comité de gestion a récupérer le capital conformément a I’accord signé.
e Partie A :

- Octroyer le montant d’investissement au délai fixé par les articles 1 et 2.

- Suivre les activités du groupe.

e Partie B :

- Gérer la finance, prendre note les dépenses et recettes selon les modéles fixés.

- Organiser et mener les activités permanentes fixées dans les réglements de fonctionnement :
récupération et rotation du capital.
- Fonctionner sous la gestion du Comité populaire communal et les renseignements de la partie A.

- Lors de la mise en oeuvre des activités, si quelqu’un cause des pertes financiéres, il lui faut

rembourser 100% des pertes.
Article 4: Délai et paiement :

- A la fin d’un cycle de prét, les deux parties recensent les dépenses et recettes, établissent les
tableaux de rapport pour les envoyer au bailleur de fonds, avant de commencer un nouveau cycle de
prét.

- La durée de I’accord est de .......... mois (a partir du ....... 2004 jusqu’a ........ 2005).

- A la fin de ce délai, les deux parties réceptionnent et évaluent les résultats.

Dans le cas ou :

+ le capital est bien géré, la partie A va, pendant le temps qui suit, confier au groupe et a la localité
de geérer et mener les activités.

+ le capital est mal géré (pertes, inefficacité), la partie B doit indemniser 100% de I’investissement
au Projet qui va étre versé a d’autres communes.

Article 5: Engagements communs :

Les deux parties respectent sérieusement les articles du présent accord. En cas de probléeme ou de

différend, la responsabilité est a la partie qui manque au respect de cet accord. Les deux parties se
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rencontrent pour obtenir un reglement a I’amiable et trouver des mesures adaptées dans le cas
d’éventuels problémes non précisés dans cet accord.

Le présent accord est fait en 3 exemplaires en francais et vietnamiens de méme valeur légale.
Chaque partie en garde un.

Le présent accord entre en vigueur & partir du ..................... JUSQUA e 2004.
PARTIE B PARTIE A CERTIEICATION DU
REPRESENTANT DU REPRESENTANT DU COMITE POPULAIRE
COMITE DE GESTION PROJET DIALOGS COMMUNAL

DU GROUPE D’ELEVAGE  (signature, nom et prénom) (signature, nom et prénom)
(signature, nom et préenom)
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REPUBLIQUE SOCIALISTE DU VIETNAM
Indépendence - Liberté - Bonheur

REGLEMENTS SUR L’UTILISATION DES EMPRUNTS DU
GROUPE D’ELEVAGE DE COCHETTES .............. DE LA
COMMUNE DE ................

- Vu les objectifs concernant le déeveloppement de I’atelier d’élevage de la commune

- Le Comité de gestion du groupe d’élevage élabore les reglements sur I’utilisation des emprunts.
Ces reglements sont approuvés par le groupe 1€ .........cccovveveiceevvciesiieseenns

Chapitre I : Principe

Article 1: Tous les membres du groupe peuvent emprunter des capitaux pour
acheter des cochettes.

Chapitre 11: Obligations et droits des membres bénéficiaires

Obligations :

Article 2: Tous les membres bénéficiaires des emprunts doivent rembourser des
capitaux et des interéts au delai fixe dans le contrat d’emprunt. Ceci dans le but de
réaliser la rotation des capitaux et d’assurer I’égalité entre membres.

Article 3: Lors de I’adhésion au groupe, les adhérents doivent souscrire une part
sociale (50% du prix d’une truie reproductrice) et apporter la cotisation fixée dans les
reglements du groupe.

Article 4: Si les emprunteurs ne rendent pas les capitaux et les intéréts au délai
fixé, le groupe demande au Comité populaire communal de les sanctionner
conformément a la loi concernée en vigueur.

Article 5:  Si un membre du groupe rencontre des risques, apres avoir eu
I’accord avec des autres membres, le groupe peut utiliser le caisse de risque pour
I’aider (en condition que le fonds de caisse reste actif).

Droits :

Article 6: Le Projet aide les membres du groupe avec 50% de la part sociale
gu’ils doivent apporter au groupe.

Article 7: Les membres du groupe ont le droit de contrbler la récupération des
capitaux des emprunteurs.
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Article 8 ;: Confier a:

M. (MME) : oo, Fonction : Chef du groupe.

M. (MME) : oo, Fonction : Vice-chef - chargé de la finance.

M. (MME) ' e Fonction : Vice-chef - chargé de la
technique.

La responsabilité de gerer, récupérer des emprunts des membres du groupe.

Article 9: Les recettes et dépenses sont publiguement présentées lors des
réunions de premier bilan et de bilan du groupe.

Chapitre 111 : Application des reglements

Article 10 : Les reglements sont approuvés et réalisés par I’ensemble de
membres du groupe. Dans le cas ou un certain membre du groupe les viole, il faut le
sanctionner en fonction de la gravité de la violation.

Pr le groupe d’élevage de cochettes
Chef du groupe
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TABLEAU DE SUIVI DES COTISATIONS POUR L’ACHAT DES TRUIES DE
RENOUVELLEMENT ..o DU GROUPE D’ELEVAGE DE LA COMMUNE

Personne chargée du SUIVI & e v e e,

Fonction : Le chef délégué du groupe, chargé de la finance

- Date de cotisation COF'?‘T“O” Reste du
Ordre Eleveur Adresse provisionnelle :
paiement (d)

(Jour, mois, an) ) Signature

10
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25
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26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40
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TABLEAU DE SUIVI DES COTISATIONS POUR L’ACHAT DES TRUIES DE

RENOUVELLEMENT

DU GROUPE D’ELEVAGE DE LA COMMUNE

Ordre

Eleveur

Nombre
des
porcelets
achetés

Poids
(ka)

Prix/kg
(d)

Total
(d)

Prét versé
par le
groupe (d)

Cotisation
déja payee
(d)

Signature

10
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26
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26

40
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Personne chargée dusuivi @ ........ccooiiiiiiiiiii e,

DE LA COMMUNE

Fonction : Chef délégué du groupe, chargé de la finance

Prog. - Projet Dialogs 01
TABLEAU DE SUIVI DE LA FINANCE DU GROUPE D’ELEVAGE NAISSEUR

Appui du projet | Cotisation du groupe
(d) (d)
Reproducteur
Batiment d’elevage
Caisse
Total
Prét versé
par le
Prét versé par A - groupe Ard . Somme_
le groupe pour Intérét | Délai oour Ia Interet | pélai | totale doit
Ordre Eleveur Cotisation I’achat des dlf dlf réparation | du prét dlf etre Signature
(d) prét prét prét | remboursée
reproducteurs | g0y | (i) de (%) | (mois) | (prétset
(d) batiments A
i intéréts)
d’elevage
(d)
1
2
3
4
5

28




Prog. - Projet Dialogs 01

Fiche No 5.7b.
Conseils des agents vétérinaires pour un cycle d’assurance de truie
Nom de I’éleveur :..........ccceevenennenn, Race detruie @.......ccocvrvvvennnne. Portée No .......... Race du verrat :............... Cycle No
...... Commune .................
. Vaccination Remarques concrétes . . .
Etapes Morrzgg;r(:e I(;(;ﬂSEIl accompagnée Attention (+ autres questions des Preocc:pg:r?sns des Slgn:tg;ﬁsdes
P (s’il y a le traitement) paysans) pay pay
e Etat de santé de la
Accouplement de la truie :
portée No n Avant I’accouplement e Race du verrat:
1 mois e Aliments :
e Batiment:
e Vaccination contre la
leptospirose:
. 1,5 mois aprés Vaccination contre la | o  Etat de santé de la
2 mois , - L
I’accouplement leptospirose truie:
e Aliments:
e Bétiment:
2- 3 semaines avant la Vaccination ADE + B
3 mois . complec
mise-bas
Mise-bas
3.5 iours aorés la Injection de fer ADE
2 semaines 2] P + B complec
mise-bas
4 . 20 -27 jours aprés la Injection PTH
semaines -
mise-bas
6 semaines
50 jours apres.la mise- | 5, pigdre contre la
Sevrage, vente bas (quelques jours MU
diarrhé + le rouget
avant le sevrage)
Accouplement de la
portéen +1
Total/ 5,5 mois
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Tableau 1: Suivi de la situation épidémique
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Nom et prénom

Décembre

Janvier

Février

Mars

Maladie

Guérison

Mort

Maladie

Guérison

Mort

Maladie

Guérison

Mort

Maladie

Guérison

Mort

Nguyen Tien Dung

Hoang Van Thanh

Vu Van Chi

Hoang Manh Chi

Le Thi Vinh

Dao Van Thanh

Dao Duc Liem

Paralysie

Nguyen Van Minh

Le Van Xuan

Dao Duc Xuan

Nguyen Van Lam

Salmonellosse

Nguyen Van Dong

Pham Van Thang

Chu Van Thu

Pham Van Hung

Salmonel
losse

Pham Van Tho

Diarrhée

Pham Van Hanh

Pham Van Thuc

Salmonel
losse

Do Thi Hao

Pham Van Hai

Le Thi Thong

Nguyen Van Vi

Nguyen Thi Ta

Pham Van Tuyen

Do Van Huong

§o Quoc Hung

Chu Duc Lam

Do Van Thu

Nguyen Van Tho

Pham Van Minh

Nguyen Van Tinh

Ophtalmi
e

Truong Ngoc Thoa

Salmonell
0sse
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Tableau 2: Suivi du croisement

Nom et prénom Date de I’achat |Poids  dés| 1® chaleur 2°™ chaleur Date de Forme de Origine du Résultatde | Poids lorsdu | Date de mise
I’introductio croisement croisement verrat croisement croisement | en bas prévue
n (kg) (kg)

Nguyen Tien Dung 3/11/2004 13.1 12/1/2005 1/2/2005 3/2/2005 Artificielle ala Réussi
commune

Hoang Van Thanh 3/11/2004 14.3 Directe ala
commune

Vu Van Chi 3/11/2004 14.0 31/12/2004 19/1/2005 21/1/2005 Directe ala
commune

Hoang Manh Chi 3/11/2004 13.0 16/2/2005 5/3/2005 7/3/2005 Directe ala Réussi 40 30/6/2005
commune

Le Thi Vinh 3/11/2004 11.9 9/2/2005 27/2/2005 1/3/2005 Directe ala Réussi 45 24/6/2005
commune

Dao Van Thanh 3/11/2004 15.6

Dao Duc Liem 3/11/2004 13.6 23/1/2005 6/3/2005 8/3/2005 Directe ala Pas encore 45 (mort) Mort
commune de résultat

précis

Nguyen Van Minh 3/11/2004 13.0

Le Van Xuan 3/11/2004 13.7 20/2/2005 9/3/2005 11/3/2005 Directe ala
commune

Dao Duc Xuan 3/11/2004 12 4/1/2005 23/1/2005 25/1/2005 Directe ala Réussi 40 19/5/2005
commune

Nguyen Van Lam 3/11/2004 14.4

Nguyen Van Dong 3/11/2004 11.3,17.1 16/1/2005 /2/2005 1/3/2005 Directe ala Réussi 45 24/6/2005
commune

Pham Van Thang 3/11/2004 17.4 7/2/2005 26/2/2005 28/2/2005 Directe ala Réussi 40 23/6/2005
commune

Chu Van Thu 3/11/2004 18.4 13/12/2004 2/1/2005 4/1/2005 Directe ala Réussi 60 28/4/2005
commune

Pham Van Hung 3/11/2004 17.1,16.2 27/2/2005 16/3/2005 18/3/2005 Directe ala Réussi 40 11/7/2005
commune

Pham Van Tho 3/11/2004 13.0 17/4/2005

Pham Van Hanh 3/11/2004 15.2

Pham Van Thuc 3/11/2004 12.4 Directe

Do Thi Hao 3/11/2004 10.0

Pham Van Hai 3/11/2004 12.1

Le Thi Thong 3/11/2004 13.4

Nguyen Van Vi 3/11/2004 13.8 29/1/2005 16/2/2005 18/3/2005 Directe ala Réussi 40 12/7/2005
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commune

Nguyen Thi Ta 3/11/2004 11.7

Pham Van Tuyen 3/11/2004 11.8

Do Van Huong 3/11/2004 10.0

Do Quoc Hung 3/11/2004 16.9

Chu Duc Lam 3/11/2004 13.9

Do Van Thu 3/11/2004 12.6

Nguyen Van Tho 3/11/2004 115

Pham Van Minh 3/11/2004 16

Nguyen Van Tinh 3/11/2004 10.6 25/3/2005 14/4/2005 16/4/2005 10/8/2005
Truong Ngoc Thoa 3/11/2004 15/1/2005 4/2/2005 26/2/2005 Artificielle Réussi 45 20/5/2005
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] Critéres
Nom et préno

Poids moyen lors du
croisement

Nombre de porcs de
croisement direct

Nombre de porcs de
croisement artificiel

Nombre et race de
verrat

Origine du verrat

Nguyen Tien Dung

Hoang Van Thanh

Vu Van Chi

Hoang Manh Chi

Le Thi Vinh

Dao Van Thanh

Dao Duc Liem

Nguyen Van Minh

Le Van Xuan

Dao Duc Xuan

Nguyen Van Lam

Nguyen Van Dong

Pham Van Thang

Chu Van Thu

Pham Van Hung

Pham Van Tho

Pham Van Hanh

Pham Van Thuc

Do Thi Hao

Pham Van Hai

Le Thi Thong

Nguyen Van Vi

Nguyen Thi Ta

Pham Van Tuyen

Do Van Huong

Do Quoc Hung

Chu Duc Lam

Do Van Thu

Nguyen Van Tho

Pham Van Minh

Nguyen Van Tinh

Truong Ngoc Thoa
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Tableau de suivi de la croissance des porcs

Poids des Décembre Janvier Février Mars

Nom et prénom | ladate de | Date | Poids | Croissance du | Date Poids | Croissance du | Date Poids | Croissance du Date | Poids | Croissance du
I’achat poids poids poids poids

Nguyen Tien
Dung

Hoang Van
Thanh

Vu Van Chi

Hoang Manh
Chi

Le Thi Vinh

Dao Van
Thanh

Dao Duc Liem

Nguyen Van
Minh

Le Van Xuan

Dao Duc Xuan

Nguyen Van
Lam

Nguyen Van
Dong

Pham Van
Thang

Chu Van Thu

Pham Van
Hung

Pham Van Tho

Pham Van
Hanh

Pham Van
Thuc

Do Thi Hao

Pham Van Hai

Le Thi Thong

Nguyen Van
Vi

Nguyen Thi Ta
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Pham Van
Tuyen

80 Van Huong

Do Quoc Hung

Chu Duc Lam

Do Van Thu

Nguyen Van
Tho

Pham Van
Minh

Nguyen Van
Tinh

Truong Ngoc
Thoa

Tableau de classement de la situation économique des familles

Nom et prénom

Riche

Pauvre

Aisé

Moyen

Nguyen Tien Dung

Hoang Van Thanh

Vu Van Chi

Hoang Manh Chi

Le Thi Vinh

Dao Van Thanh

Dao Duc Liem

Nguyen Van Minh

Le Van Xuan

Dao Duc Xuan

Nguyen Van Lam

Nguyen Van Dong

Pham Van Thang

Chu Van Thu

Pham Van Hung

Pham Van Tho

Pham Van Hanh

Pham Van Thuc

Do Thi Hao

Pham Van Hai
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Le Thi Thong

Nguyen Van Vi

Nguyen Thi Ta

Pham Van Tuyen

Do Van Huong

Do Quoc Hung

Chu Duc Lam

Do Van Thu

Nguyen Van Tho

Pham Van Minh

Nguyen Van Tinh

Truong Ngoc Thoa

Tableau de suivi des aliments utilisés

Nom et prénom

Adresse

Aliments utilisés

Riz

Patée

Mais

Patée du riz

Manioc Poisson,
fretin

Minéraux

Provendes
industrielles

Légumes

Nguyen Tien Dung

Hoang Van Thanh

Vu Van Chi

Hoang Manh Chi

Le Thi Vinh

Dao Van Thanh

Dao Duc Liem

Nguyen Van Minh

Le Van Xuan

Dao Duc Xuan

Nguyen Van Lam

Nguyen Van Dong

Pham Van Thang

Chu Van Thu

Pham Van Hung

Pham Van Tho

Pham Van Hanh

Pham Van Thuc

Do Thi Hao

Pham Van Hai

Le Thi Thong
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Nguyen Van Vi

Nguyen Thi Ta

Pham Van Tuyen

Do Van Huong

Do Quoc Hung

Chu 8uc Lam

Do Van Thu

Nguyen Van Tho

Pham Van Minh

Nguyen Van Tinh

Truong Ngoc Thoa

Tableau des provendes utilisées par les familles

Familles

Aliments de récupération

Aliments de récupération + industriels

Aliments industriels

Nguyen Tien Dung

Hoang Van Thanh

Vu Van Chi

Hoang Manh Chi

Le Thi Vinh

Dao Van Thanh

Dao Duc Liem

Nguyen Van Minh

Le Van Xuan

Dao Duc Xuan

Nguyen Van Lam

Nguyen Van Dong

Pham Van Thang

Chu Van Thu

Pham Van Hung

Pham Van Tho

Pham Van Hanh

Pham Van Thuc

Do Thi Hao

Pham Van Hai

Le Thi Thong

Nguyen Van Vi
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Nguyen Thi Ta

Pham Van Tuyen

Do Van Huong

Do Quoc Hung

Chu 8uc Lam

Do Van Thu

Nguyen Van Tho

Pham Van Minh

Nguyen Van Tinh

Truong Ngoc Thoa

Tableau de suivi de la vaccination

Nom et

Décembre

Janvier

Février

Mars

prénom

Types de
vaccins

Montant

Types de
vaccins

Montant

Types de
vaccins

Montant

Types de Montant

vaccins
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Vaccination - Hygiéne
vétérinaire

Peste

Rouget

Leptospirose

Autres vaccins

Déparasitage

Nombre

Taux
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